COCUK GELISiMi PROGRAMI 2023-2024 AKADEMIK YILI YAZ STAJI
DEGERLENDIRME RAPORU

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

TABLO A. OGRENCILERIN DAVRANISLARI VE DIS GORUNUME iLiSKiN DAGILIM TABLOSU

COK iYi iyi YETERLI ZAYIF COK ZAYIF TOPLAM
n % n % n % n % n % n %
Kendine 42 | 84 2 4 5 | 10 | 1 | 2 - | o | 50 | 100
giiven
Ise karst 42 | 84 4 8 2 4 2 | 4 - | o | 50 | 100
ilgi, 6zen
Elestiriye
42 84 5 10 3 6 - 0 - 0 50 100
acik olma
Dis 43 | 86 6 | 12 | 1 2 - - - | o | 50 | 100
gorunum

Cocuk Gelisimi Programi CGP122-Staj dersi denetmenlerinden Ogr. Gor. Beyhan Ozge YERSEL ve
Ogr. Gor. Halil Eroglu tarafindan 55 6grenci denetlenmis, ancak 5 6grenci F notu ile basarisiz
oldugundan, staja devam eden 50 6grenci baz alinarak bu rapor hazirlanmistir.

Tablo incelendiginde, Cocuk Gelisimi Programi 6grencileri “Ogrencilerin Davranislari ve Dis
Goriinisleri” ile ilgili degerlendirme élgiitiinde %84-%86 arasinda degisen “Cok lyi” olarak kabul
edilen bir basari sergilemistir. Ancak kendine gliven ve ise karsl ilgi, 6zen kisminda “zayif “ olarak
degerlendirilen 6grenciler olmustur. Bu oran %2-%4 arasindadir

TABLO B. OGRENCILERIN iLETiSiM BECERILERINE iLiSKiN DAGILIM TABLOSU

COK iYi iyi YETERLI ZAYIF COK ZAYIF TOPLAM
n % n % n % n % n % n %
Amiriyle 43 86 5 10 1 2 1 2 - 0 50 100
Is
43 86 4 8 2 4 - 0 1 2 50 100
arkadaslariyla
Ogrencileriyle | 45 90 1 2 3 6 1 2 - 0 50 100

Tablo incelendiginde, dgrencilerin "iletisim Becerileri" degerlendirmesinde genel olarak yiiksek
basari sergiledikleri gorilmektedir. Ozellikle "Amiriyle" ve "is arkadaslariyla" iletisimde %86
oraninda “Cok lyi” bir performans sergilemislerdir. “Ogrencileriyle” iletisimde ise %90 oraninda
“Cok lyi” basari elde edilmistir. Ancak, "is arkadaslariyla" iletisimde %2 oraninda “Cok Zayif”



degerlendirme yapilmistir. Diger kriterlerde, “Yeterli” ve “Zayif” degerlendirmeler az oranda
kalmistir.

TABLO C. OGRENCILERIN i$ PERFORMANSINA iLiSKiN DAGILIM TABLOSU

COK ivi ivi YETERLI ZAYIF COK ZAYIF TOPLAM

n % n % n % n % n % n %
ise devam ve
dakiklik 43 86 4 8 3 6 - 0 - 0 50 100
Mesleki
teknik bilgi 36 72 10 20 4 8 - 0 - 0 50 100
diizeyi
Is
standartlarina | 43 86 3 6 3 6 1 2 - 0 50 100
uyma
sorumluluk 1y, 1 gs | 3 | 6 | 3| 6 | - | o | - | o |50 100
kabul etme
Talimatlari
yerine 46 92 1 2 2 4 1 2 - 0 50 100
getirme
Kaynaklan
etkin 39 78 7 14 3 6 1 2 - 0 50 100
kullanma

Tablo incelendiginde, 6grencilerin "is Performansi” degerlendirmesinde genel olarak yiiksek basari
sergiledikleri gériilmektedir. Ozellikle "Talimatlari yerine getirme" ve "Sorumluluk kabul etme"
kriterlerinde %92 ve %88 oranlarinda “Cok iyi” performans géstermislerdir. "ise devam ve dakiklik"
ile "is standartlarina uyma" kriterlerinde de yiiksek oranlar elde edilmistir (%86). "Mesleki teknik
bilgi diizeyi" kriterinde ise %72 oraninda “Cok lyi” basari saglanmis, %20 oraninda ise “lyi”
degerlendirmesi yapilmistir. Diger kriterlerde, “Yeterli”, “Zayif” ve “Cok Zayif” degerlendirmeler
disik oranda kalmistir.

TABLO D. GENEL DEGERLENDIRME TABLOSU (NOT OLARAK)

F D D+ C- C C+ B- B B+ A- A
0-49 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 | 85-89 90-94 95-100
n % n| %\  n|%|\n|% | n|% | n|% | n|% n|% | n| % |n| % |n %
5/91 |- -|-|-|-|-|-1-/-1-/-1-1-1-121]36|2]36]|46]383,6

F (0-49): 5 6grenci, %9,1

B+ (85-89): 2 6grenci, %3,6
A- (90-94): 2 6grenci, %3,6

A (95-100): 46 6grenci, %83,6

AMIRIN STAJYER OGRENCININ GELiSIMIYLE, MESLEKi YETERLILIGIYLE iLGiLi GORUS VE
ONERILERI



Staj Dosyasinda yetkili amir tarafindan doldurulmasi istenen “Stajyer 6grencinin gelisimiyle ve
mesleki yeterliligiyle ilgili goriis ve 6neriler” kisminda asagida degerlendirmeler yapilmistir:

e Staj stirecinden Ozverili davrandiklari icin tesekkiir
e Ogrencilerin mesleki kurslara katilarak bilgi birikimlerini arttirmasi
e Daha 6zgivenli olmalari

e s etigine 6zen gdstermeleri gerekliligi

El becerileri ve materyal tasarlama konusunda becerilerini gelistirmeleri
STAJYER OGRENCi TARAFINDAN YAPILAN iSLER (Ogrenci Tarafindan Rapor Edilmistir)

e Sinifigerisinde 6gretmene etkinliklerde yardim etme
e  Cocuklarin 6zbakim ihtiyaglarina yardimci olma

e Materyal tasarlama

e  Etkinlik planlama

e Sinif yonetimi

e Gozlem



