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1. Sosyal Medya Yöneticiliği Ön Lisans Programı 

Açmak

2. Pastacılık ve Ekmekçilik Ön Lisans Programı 

Açmak

3. Q(1,2,3) Kategorisinde Makale Yayımı

4. Kurgu Atölyesi Kurmak
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HEDEFLER ŞUAN Kİ DURUM

Programın adı YÖK tarafından değiştirilmiştir. 

İstenen fayda elde edilemeyeceğinden 

dolayı programın açılmasından vazgeçilmiştir.

Program, YKS2022 ile ilk öğrencilerini almıştır.

Toplamda 3 yayın hedeflenmiştir. 3 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

Stratejik Hedefler – 2022

1.Stratejik Hedefler

Yüksekokulun taşınma sürecine girmesi ve 

gerekli finansman desteğinin sağlanamaması 

sebebiyle gerçekleştirilememiştir.



1. Bilişim Güvenliği Teknolojisi ön lisans programının 

açılması için başvuruda bulunmak

2. Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programını 

kapatmak

3. Sektörle işbirliği gerçekleştirerek üniversitemiz 

laboratuvar ortamlarının yenilenmesini sağlamak 

ve bu sayede üniversitemiz bünyesindeki yenilikçi 

ve yaratıcı çalışmaları özendirmek
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HEDEFLER ŞUAN Kİ DURUM

Başvuru bilgileri 10 Kasım 2022 tarihine kadar 

Rektörlük Makamına iletilecektir.

Üniversitemizin ve sponsor firmaların desteği 

ile modern sınıfımızı 2023 yılı içerisinde 

tamamlamayı hedefliyoruz.

Stratejik Hedefler – 2023

1.Stratejik Hedefler

Başvuru bilgileri 10 Kasım 2022 tarihine kadar 

Rektörlük Makamına iletilecektir.



4. Q(1,2,3) Kategorisinde Makale Yayımı

5. Yüksekokulumuza ait programların üniversite 

sınavındaki (YKS) yerleşen öğrenci sayısını 

artırarak optimal bir öğrenim ortamı oluşturmak.
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HEDEFLER ŞUAN Kİ DURUM

Hedeflenen: Toplamda 3 yayın

Stratejik Hedefler – 2023

1.Stratejik Hedefler

Hedeflenen: YKS kontenjan sınırlamaları ve yeni 

programın başvuru sonucu belli olunca 

netleştirilecektir.



Performans / Nitelikli Akademik Üretim

 Akademik üretimi özendirmek için bakış açısının değiştirilmesi gerekliliği 

ve bu konuda çaba sarf edilmesi,

 Akademik üretim seminerleri (Ekim ayında başlandı),

 Kariyer takibi ve akademik koçluk sistemin sistematik hale getirilmesi (Kasım 

ayı için planlandı),

 Öğretim elemanlarının ders saatleri dışında akademik çalışma 

yürütebilecekleri bir zaman diliminin yaratılması gerekliliği, 

2. Performans & AR-GE
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Nitelikli Yayın 

Adetleri
SSCI/SCI

1
PROJE

3
MAKALE

2. Performans & AR-GE

Kılıçlar, A., Sarıkaya, G.S., Şahin, A. and Bozkurt, İ. (2022), 
"De gustibus non est disputandum: analysis of the
relationship between cultural omnivorousness and 
food", British Food Journal, Vol. 124 No. 5, pp. 1453-1472. SCI – Q3

Ergüner Özkoç E, Kefkir TA, Kırkbeşoğlu E. Intellectual 
Structure of The Information Systems Field: Research Styles 
And Publication Patterns of North American And European 
Paradigms. The Canadian Journal of Information and 
Library Science, 2022; 45(1):1-27. SSCI – Q3

Sözen HC, Kırkbeşoğlu E, Tuzlukaya Ş, Çakar M. Marshall 
plan or a mediator: the intellectual structure of 
management studies in Europe. European Journal of 
International Management, 2022; (Basımda) SSCI – Q2

Projemiz Hayat Derneği-Başkent Üniversitesi Protokolü 
"Geleceğe Dokunan Anneler: Çocuklukta Duygusal 
İhmali Fark Etme, Tanıma ve Önleme Projesi Koçak, C.
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Öğrenci Merkezli Uygulanan ve Tasarlanan 

Öğretim Yaklaşımları

 Öğrencilerin YKS başarı sıraları diğer akademik birimlere kıyasla kötü olması 
sebebiyle öğrencilerle birebir ve yakından ilgi gösterilmesi gerekliliği doğmaktadır 
(2022 yılında Yüksekokulumuza son sıradan yerleşen öğrenci 1.9 milyonuncu 
sıradadır).

 YÖK tarafından düzenlenen “2022 Engelsiz Üniversiteler Ödülleri” için 114 
Üniversiteden toplam 1074 başvuru yapılmıştır. ‘Engelsiz Program Nişanı’ 
kategorisinde Başkent Üniversitesi 5 adet nişan kazanarak tüm üniversiteler 
arasında  üçüncü olmuştur. Bu 5 nişanın 4’ü Yüksekokulumuza aittir. Bu yıl ise 4 
engelli öğrenci programlarımıza yerleşmiştir. 

 Ders izlencelerinde örnek olay incelemesi, role play, vaka çözümleme, sözlü 
değerlendirme, zıt panel tekniği, film değerlendirme, grup/işbirliği çalışmaları, 
küçük grup tartışmaları, bireysel ve/veya grup araştırma ödevleri, kütüphane ve 
internet araştırmaları

 Uygulama ağırlıklı eğitim ve staj süreçleri
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3. Öğretim Yaklaşımları



Öğretim Elemanı Dağılımı (Unvanlara Göre)

Profesör; 1
Dr. Öğretim 

Üyesi; 4

Öğretim 

Görevlisi; 18

23
Net Öğretim

Elemanı Sayısı

12
Doktora Sürecindeki 

Öğretim Elemanı 

Sayısı
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4. Kadro Planlamaları & DSÜ

45
Brüt Öğretim

Elemanı Sayısı



Kadro Planlaması

 Aralık ayı için kadro talebimiz 
bulunmamaktadır. Mayıs 2023 
için Pastacılık ve Ekmekçilik 
programına 1 öğretim elemanı 
kadro talebi planlanmaktadır.

 Yüksekokulumuz, az sayıda 
öğretim elemanıyla faaliyet 
sürdürme stratejisini tercih 
etmektedir.

Toplam öğretim elemanı sayısı:

Program Başına Düşen Öğretim 
Elemanı Sayısı:

Öğretim Elemanı Başına Düşen 
Haftalık Ders Yükü (Saat):
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4. Kadro Planlamaları & DSÜ



Ders Saati Ücretli Öğretim Elemanı Desteği

 Uzmanlık gerektiren mesleki dersler dışında DSÜ öğretim elemanlarından destek alınmamaktadır.

 Turizm Seyahat Hizmetleri programında öğretim elemanımız olmadığı için DSÜ bağımlılığımız 

bulunmaktadır.

Güz Döneminde;
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4. Kadro Planlamaları & DSÜ

Toplam DSÜ öğretim elemanı 

sayısı:

Program Başına Düşen DSÜ 

Öğretim Elemanı Sayısı:



YKS’ye Nasıl Hazırlandık?

1. 3 öğretim elemanı ve 2 mezun öğrenciden oluşan bir ekiple 

çalışıldı.

2. Yüksekokul web sayfamız daha görsel bir içerikle geliştirildi.

3. Program bazında olan instagram hesapları kapatılarak Yüksekokul 

instagram hesabından paylaşım yapılması kararlaştırıldı.

4. Sınav tarihinden itibaren günlük en az 1 paylaşım yapılması 

planlandı. Yoğun şekilde YKS içerikli paylaşımlar yapıldı. 

Profesyonel tasarımlar kullanıldı.

Tercih döneminde 

toplam instagram

paylaşım sayısı 

45
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5. Doluluk & Mezunlar
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Kontenjan ve Doluluk Oranları

260 265

244

305

Kontenjan

2019

Kontenjan

2020

Kontenjan

2021

Kontenjan

2022

%70 %72
%96

13

%95

Bir Önceki Yıla 
Göre Öğrenci 
Sayısı Değişimi:

2022 YKS Gelir 
(Akademik Birimler Arası):

2022 YKS Burstan 
Arındırılmış Tam 
Öğrenci Sayısı

5. Doluluk & Mezunlar



Programlara Göre Dağılım
14

Bölüm
Kontenjan

2022
Kesin Kayıt

2022

Kesin Kayda 

Göre Doluluk 
Oranı 2022

Adalet 45 44 98%

Adalet (İÖ) 25 24 96%

Aşçılık 40 37 92,5%

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 20 20 100%

Çocuk Gelişimi 50 47 94%

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 20 16 80%

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 25 24 96%

Radyo ve Televizyon Programcılığı 25 23 92%

Turizm ve Otel İşletmeciliği 20 20 100%

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 15 14 93,3%

Pastacılık ve Ekmekçilik 20 20 100%

Yüksekokul Geneli 305 289 %95

%100 Burslu Kontenjana 

kayıt yaptırmayan 

öğrenci sayısı:

5. Doluluk & Mezunlar



YKS 2022 Karşılaştırma

Türkiye Vakıf 

Ortalaması

Başkent 

Üniversitesi

Adalet 99,5% 100%

Adalet (İÖ) 100,0% 100%

Aşçılık 96,0% 100%

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 100,0% 100%

Çocuk Gelişimi 98,0% 100%

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 97,0% 100%

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 100,0% 100%

Radyo ve Televizyon Programcılığı 99,0% 100%

Turizm ve Otel İşletmeciliği 99,0% 100%

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 100,0% 100%

Pastacılık ve Ekmekçilik 94,0% 100%
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Kesin Kayda 
Göre Türkiye 
Vakıf MYO 
Doluluk:

Kesin Kayda 
Göre Başkent 
Üni. SBMYO 
Doluluk

5. Doluluk & Mezunlar



Toplam Öğrenci & Mezun Sayısı
16

ÖSYM 483

Yatay Geçiş 43

Yabancı Uyruklu 2

Toplam Ön Lisans Öğrenci Sayısı 528

11 Ön Lisans Programı
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5. Doluluk & Mezunlar

Toplam Mezun Sayısı 2692

Hakkında Bilgi Sahibi Olunan 

Mezun Sayısı
281

Başkent Üniversitesi Kurumlarında 

Çalışan Mezun Sayısı
18

Aktif Öğrenci Sayıları



Eğitim Ortamı
2022/23 Güz Dönemi

Toplam Sınıf Sayısı:

Stüdyo Sayısı:
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6. Derslikler

Radyo ve Televizyon Yapım Atölyesi

Fotoğraf Stüdyosu

Fotoğraf Baskı Stüdyosu


