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Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Sunum Akışı

• Pandemi Öncesi, Sırası ve Sonrası ile İlgili Genel Bir Değerlendirme

• 2019-2020 Akademik Yılı Performans Değerlendirmesi

• 2021-2022 Yılları Stratejik Hedefleri

• 5 Yıllık Kadro Planlamaları

• Yayınlar

• Mevcut ve Planlanan Ar-Ge Faaliyetleri ve Proje Çalışmaları

• Ders Saati Ücretli Öğretim Elemanlarının Durum Değerlendirmesi.



Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Akademik Personel 

Yönetim
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN Yüksekokul Müdürü
Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM Yüksekokul Müdür Yardımcısı
Öğr. Gör. Selçuk TEMEL Yüksekokul Müdür Yardımcısı

21 Akademik
Personel

Programın Adı Kuruluş Yılı Program Başkanı

Adalet 2017- 2018 Öğr. Gör. Ece KARADUMAN
Adalet İkinci Öğretim 2018- 2019 Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN

Aşçılık 2016- 2017 Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 1995- 1996 Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK

Çocuk Gelişimi 2018- 2019 Öğr. Gör. Döndü Ceren KOÇAK
Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 2008- 2009 Öğr. Gör. Ayşe Şirin GAZİALEM

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 2009- 2010 Öğr. Gör. Zeynep Ferhan AYDOĞAN

Radyo ve Televizyon Programcılığı 2008- 2009 Öğr. Gör. Döndü Özlem DOLGUNYÜREK

Turizm ve Otel İşletmeciliği 1995- 1996 Öğr. Gör. Halil EROĞLU

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 1996- 1997 Öğr. Gör. Mete YAMAN



Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu
Programlara Göre Öğrenci Sayıları

Programın Adı Sınıfı Öğrenci Sayısı TOPLAM

ADALET
1. Sınıf 37

74
2. Sınıf 37

ADALET (İKİNCİ ÖĞRETİM)
1. Sınıf 15

28
2. Sınıf 13

AŞÇILIK
1. Sınıf 44

88
2. Sınıf 44

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI
1. Sınıf 13

27
2. Sınıf 14

ÇOCUK GELİŞİMİ PROGRAMI
1. Sınıf 33

64
2. Sınıf 31

FOTOĞRAFÇILIK VE KAMERAMANLIK
1. Sınıf 21

31
2. Sınıf 10

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI
1. Sınıf 32

56
2. Sınıf 24

RADYO VE TELEVİZYON PROGRAMCILIĞI
1. Sınıf 32

53
2. Sınıf 21

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ
1. Sınıf 18

35
2. Sınıf 17

TURİZM VE SEYAHAT HİZMETLERİ
1. Sınıf 10

21
2. Sınıf 11

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU
TOPLAM ÖĞRENCİ SAYISI

1. Sınıf
255

2. Sınıf
221

Toplam
476



Uzaktan Öğretime Geçiş
Pandemi / Mart 2019



Uzaktan Öğretime Geçiş / 
Mart 2019

• 16 Mart 2020 tarihinden itibaren eğitime ara verilmiştir.

• 30 Mart 2020 tarihinde uzaktan öğretime geçilmiştir.

• 16– 30 Mart 2020 tarihleri arasında SBMYO öğretim elemanları
tarafından dersler uzaktan eğitime uygun olacak şekilde tekrar
düzenlenmiştir.

• Ders içerikleri ve ölçme değerlendirme yöntemleri uzaktan öğretime
uyarlanmıştır.



2019- 2020 Bahar Yarıyılı 
2020– 2021 Güz Yarıyılı

Pandemi Dönemi



2019 – 2020 Bahar Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• 30 Mart 2020 tarihinde toplam 99 dersten tümü moodle’ yüklenmiş,
88 ders senkron olarak yürütülmeye başlanmıştır.

• 6 Nisan 2020 tarihinde senkron ders sayısı 92’ye çıkarılmıştır.



2019 – 2020 Bahar Yarıyılı 
Ölçme Değerlendirme Yöntemleri

• Ders geçme notuna etki edecek olan tüm etkinlikler moodle
üzerinden yapılmıştır.

• Ara sınav ve yarıyıl sonu sınavları ödev, proje, makale v.b. ile
değerlendirilmiştir.

• Ara sınav ve yarıyıl sonu sınavlarının not ağırlıkları azaltılarak mini
sınav, ödev, makale v.b. eklenerek not çeşitliliği artırılmıştır.

• Çevrimiçi gerçekleştirilen ara sınav, yarıyıl sonu sınavları, mini
sınavlarda uzaktan öğretime uygun olacak şekilde çoktan seçmeli,
doğru yanlış, yoruma dayalı açık uçlu soru tipleri kullanılmıştır.



2019 – 2020 Zorunlu 
Yaz Stajı Dönemi

• Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda yaz stajları uzaktan öğretimle
geçekleştirilmiştir.

• Ayrıca 23 Haziran 2020 tarihinde 2 oturumla çevrimiçi olarak «Staj
Bilgilendirme Toplantısı» düzenlenmiştir.

• Uzaktan Öğretim Staj Uygulama Esasları hazırlanmış, staj dosyaları uzaktan
öğretime uygun hale getirilmiş, Uzaktan Eğitim Staj Bilgilendirme Dosyası
hazırlanarak öğrencilerle paylaşılmıştır.

• Öğrencilere her programda proje hazırlama, makale yazımı, kamu spotu
çekimi v.b. farklı staj dersi seçme imkanı sunulmuştur.

• Staj dersi yürüten tüm öğretim elemanları, haftalık periyotlarla ödev ve
projeler için çevrimiçi ders anlatımı, seminer düzenleme, danışmanlık v.b.
ile derslerini yürütmüşlerdir.

• Staj dönemi başarı ile tamamlanmıştır.



2019 – 2020 Zorunlu 
Yaz Okulu Dönemi

• Yaz okulu dersleri çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir.

• Yaz okulu dersleri için de güz yarıyılında kullanılan eğitim öğretim ve
ölçme değerlendirme yöntemleri uygulanmıştır.



2020 – 2021 Akademik Yılı
Öğrenci Sayıları ve Doluluk Oranları



2020 – 2021 Akademik Yılı
Öğrenci Sayıları (Yatay Geçiş Dahil)

Programın Adı Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı Yatay Geçişle Gelen Öğrenci Sayısı Doluluk

Adalet 28 1 29

Adalet İkinci Öğretim 9 1 10

Aşçılık 34 1 35

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 8 1 9

Çocuk Gelişimi 29 - 29

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 14 - 14

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 19 2 21

Radyo ve Televizyon Programcılığı 21 - 21

Turizm ve Otel İşletmeciliği 11 - 11

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 5 - 5

TOPLAM 178 6 184



2020 – 2021 Akademik Yılı
Doluluk Oranı



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Yaz döneminde BUZEM ve BÖGEM tarafından verilen eğitimlerin
öğretim elemanları tarafından takip edilmesi teşvik edilmiştir.

• Eğitimlerin 2020 – 2021 Güz yarıyılı için öğretim elemanlarına ders
içeriği hazırlama, ölçme değerlendirme konularında faydalı olduğu, bu
nedenle 2019- 2020 Bahar yarıyılına göre uzaktan öğretime daha etkili
ve bilinçli olarak hazırlanıldığı düşünülmektedir.

• Eğitim öğretimin kalitesinin artırılması için bu tür eğitimlerin devam
etmesinin faydalı olacağı düşünülmektedir.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Uzaktan Eğitim sürecinde ders içerikleri programların öğrenme
kazanımlarını elde etmeye yönelik olarak tasarlanmış ve uygulamaya
konulmuştur.

• Sorunları takip edebilmek, performansları izlemek ve iyileştirmek
amacıyla ilk dört hafta öğretim elemanlarından ders izleme ve
değerlendirme raporları istenmiş ve incelenmiştir.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Yüksekokulumuzda toplam 93 birim dersinin 66 tanesi uzaktan, 15 birinci
sınıf, 12 ikinci sınıf olmak üzere 27 hibrit ders açılmış, derslerin ilk haftası 5-
9 Ekim 2020 tarihleri arasında, önceden belirlendiği üzere, uzaktan ve
hibrit yapılarak tamamlanmıştır.

• Pandeminin yarattığı olumsuz koşullar ve Güz dönemi başında YÖK’ün
almış olduğu Güz dönemindeki tüm teorik derslerin uzaktan yürütülmesi
kararı ile hibrit derslerin de teorik olan kısımlarının uzaktan yürütülmesi,
uygulamalı kısımlarının ise 2020- 2021 Akademik Yılı Güz Dönemi
Uygulama Esaslarında belirtildiği üzere 30 Kasım- 25 Aralık tarihleri
arasında yapılması planlanmıştır. 19.10.2020 tarihinde Rektörlükten gelen
yazıya istinaden bu sürecin 16 Kasım 2020’den itibaren başlatılması uygun
görülmüştür.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• 11 tanesi uygulamalı, 2 tanesi teorik olan 13 ders seyreltilmiş yüz yüze
ders olarak belirlenen tarihlerde yürütülmüştür.

• Öğretim elemanlarından alınan geri bildirimlerde, söz konusu
seyreltilmiş yüz yüze derslere katılımın düşük sayıda gerçekleştiği
belirlenmiştir.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Öğrencilerle iletişimde bulunabilmek amacıyla, Öğretim Yönetim
Sistemi (ÖYS), MS Teams Programı, Yönetim Bilgi Sistemi (YBS) ve
sosyal medya uygulamaları kullanılmıştır. Ayrıca Öğrencilerin Öğretim
Elemanları ile yüz yüze görüşmeleri için “Ofis gün ve saatleri”
hazırlanarak Yönetim Bilgi Sistemi’nden (YBS) sms yoluyla ve
çevrimiçi derslerde öğrencilere duyurulmuştur.

• Aynı zamanda öğrencilerin kurumsal aidiyetlerini sağlamak ve
öğrencilere gerekli bilgilendirmeleri ve duyuruları hızlı ve etkin bir
şekilde yapabilmek amacıyla Yüksekokulumuzun ve programlarımızın
kurumsal instagram hesapları etkin şekilde kullanılmıştır.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Ders geçme notuna etki eden tüm ölçme, değerlendirme etkinlikleri
Moodle üzerinden değerlendirilmiştir.

• Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Programlarında farklı soru tarzları ile
hazırlanan ölçme değerlendirme yöntemleri kullanılmıştır. Kısa cevaplı,
boşluk doldurmalı ve çoktan seçmeli sınavlar, ödev ve proje teslimleri,
evde çöz sınavları (take home), sözlü sunum ve dönem sonu projeleri gibi
çok sayıda yöntem ile gerçekleştirilmiştir. Her öğretim elemanı kendi
dersinin içeriğine uygun olan ölçme ve değerlendirme yöntemini tercih
etmiştir.

• Ara sınavlar ve final sınavları çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir. Dersleri
uzaktan öğretimde ara sınav ve final sınavı yapmaya uygun olmayan
öğretim elemanları, öğrencileri değerlendirmek amacıyla zamana yayılan
ödev, proje ve sunum gibi yöntemleri tercih etmişlerdir.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• YÖK Dersleri Platformu, Adalet Bakanlığı Hukuk Sözlüğü, Kanal B
Eğitime Destek Programı gibi olanaklar öğrencilere tanıtılmıştır.

• 10 Programdan seçilen dersler kapsamında öğretim elemanları
Eğitime Destek Programı’nda Kanal B’de ders anlatmışlardır.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
KANAL B Eğitime Destek

• 2019 -2020 Bahar yarıyılı ve 2020-2021 Güz yarıyılında 12 ders için 72
bölümlük Kanal B Eğitime Destek Yayını çekimi gerçekleştirilmiştir.

• 2020- 2021 Bahar Yarıyılı için de 5 ders için 30 bölüm ve 1 ders için de
Üniversite dışından uzman konukların da katılacağı 1 adet panel
planlanmıştır.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Çevrimiçi derslerde ya da öğretim elemanlarının yüz yüze ofis
saatlerinde (öğretim elemanın tüm dersleri ve danışmanlık görevi için
ayrı ayrı planlanmıştır.) öğrenci geri bildirimleri alınmış ve bunlar
ışığında iyileştirmeler sağlanmıştır.

• Aynı zamanda öğrenci geri bildirimleri web sayfamızda yayımlanan
“Öğrenci Memnuniyet Anketi” yoluyla toplanmaktadır.



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Güz Yarıyılı 
Uzaktan Öğretim Öğrenci Memnuniyet Anketi



2020 – 2021 Bahar Yarıyılı 
Planlanan Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Sosyal Bilimler Yüksekokulu olarak küresel salgın koşullarında beklenen iyileşmenin
sağlanamaması nedeniyle 2020- 2021 Akademik Yılı Bahar Yarıyılında da Hibrit (Karma)
Öğretim Modeline devam edilmesinin uygun olacağı düşünülmektedir.

• Bu nedenle “Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 2020- 2021 Akademik Yılı Bahar Yarıyılı
Uzaktan Öğretim Uygulama Esasları” hazırlanmıştır.

• Derslerin teorik bölümleri dijital ortamda çevrimiçi olarak yapılacaktır.

• Derslerde ihtiyaç duyulan laboratuvar çalışması ve uygulamalar, dersin durumuna ve
içeriğinin uygulanışına göre, 15 Mart- 21 Mayıs 2021 tarihleri arasında seyreltilmiş yüz
yüze eğitimle yürütülecek, söz konusu derslerin kayıtları kampüse gelemeyen öğrenciler
için ÖYS- Moodle üzerinden yayınlanacaktır.

• Yüz yüze eğitim gerektiren harmanlanmış veya hibrit öğretim modelinde yürütülecek olan
dersler, Yüksekokul Müdürlüğü izni ve denetiminde yapılacaktır.

• Başkent Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği Madde 18’e
göre; ödev, proje, laboratuvar çalışması vb. ölçme ve değerlendirme yöntemleri ara sınav
olarak değerlendirilebilecektir.



“SBMYO 2020- 2021 Akademik Yılı 
Bahar Yarıyılı Uzaktan Öğretim Uygulama Esasları” 

• Tüm derslerin yürütülmesinde Öğretim Yönetim Sistemi (ÖYS-Moodle) kullanılacaktır.

• Derslerle ilgili öğrencilerden istenen tüm içeriklerin (belge, dış bağlantı, ödev, proje vb.) ÖYS’ye
yüklenmesi sağlanacaktır.

• Ara sınavlar “gözetimli– denetimli çevrimiçi sınav” olarak, görüntü ve ses kayıt şartı ile çevrimiçi
ortamda gerçekleştirilecektir.

• Yarıyıl sonu sınavları, Covid19 Küresel Salgınının seyrine göre, öncelikli olarak yüz yüze, yüz yüze
yapılamaması durumunda ise “gözetimli– denetimli çevrimiçi sınav” olarak planlanacaktır.

• Öğrenci-akademisyen etkileşiminin sürdürülebilir olması amacıyla yüz yüze ve çevrimiçi ofis
saatleri belirlenecek, ÖYS ve SBMYO web sayfası üzerinden öğrencilere duyurulacaktır.

• Öğretim yöntem ve teknikleri, Yükseköğretim Kurulu ve Sağlık Bakanlığı’nın belirlediği koşullara
bağlı olarak Rektörlük Makamından gelen yönlendirmeler doğrultusunda küresel salgın
koşullarının değişimine göre yeniden değerlendirilecektir.



Pandemi Sonrası Dönem



Pandemi Sonrası
Uzaktan Öğretim Uygulamaları

• Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu’nda pandemi sonrasında da bazı
teorik derslerin uzaktan öğretimle yapılabileceği düşünülmektedir.



2019-2020 Akademik Yılı 
Performans Değerlendirmesi

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



2020 Yılı 
Akademik Performans Değerlendirmesi

Öğretim Elemanı Akademik Performans Puanı Ders Saati
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN 713,65 7

Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM 226,14 9

Öğr. Gör. Selçuk TEMEL 117,43 10

Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK 313,31 16

Dr. Öğr. Üyesi Alev SÖKMEN 529,85 13

Dr. Yılmaz DELİL 108.43 15

Dr. Ece KARADUMAN 171,58 13

Öğr. Gör. Ferhan AYDOĞAN 127,73 13

Öğr. Gör. Halil EROĞLU 142,13 12

Öğr. Gör. Şirin GAZİALEM 254,08 9

Öğr. Gör. Tuğçe ÖZEN 161,33 18

Öğr. Gör. Ceren KOÇAK 261,15 17

Öğr. Gör. Özlem DOLGUNYÜREK 134,33 15

Öğr. Gör. Ayhan GÖKDEMİR 108,15 18

Öğr. Gö.r. İlhan Özgür YAĞCI 85,75 9

Öğr. Gör. Oya GÜNDÜZ 102,1 11

Öğr. Gör. Mete YAMAN 127,6 19

Öğr. Gör. Tanju UYGUR 124,25 13

Öğr. Gör. Sevinç KUŞ 162,83 14

Öğr. Gör. Şerife CİCİK 123,05 15

Öğr. Gör. Tuğçem SEÇER 134,85 22

Öğr. Gör. Hasan Eren ÇALIŞKAN 85,75 17



2021-2022 Yılları Stratejik Hedefleri
SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



2021 - 2022 
Yılı Stratejik Hedefleri

• Amaç: Öğrenci merkezli öğretim programları hazırlamak ve bu
programları sürekli iyileştirmek.

• Eylem1: Sosyal Hizmet programı açmak.

• Eylem2: Sosyal Medya Yöneticiliği Programı açmak.

• Eylem3: 3 adet Q1, Q2, Q3 yayın yapmak.

• Eylem4: Kurgu Atölyesi açmak.



• Günümüz koşullarında sosyal hizmet eğitiminde bilinçli, nitelikli insan
gücü ihtiyacını karşılayacaktır.

• Program Türkiye bağlamında başka üniversitelerin bünyesinde
bulunmakla birlikte Ankara ilinde bulunmamaktadır.

Yeni Açılacak Program Önerileri / 
Sosyal Hizmetler



Yeni Açılacak Program Önerileri / 
Sosyal Hizmetler

Kontenjan ve Yerleşen Sayıları Kontenjan Yerleşen

Toplam 3.738 3.313

Genel 3.656 3.308

Okul Birincisi 82 5



Yeni Açılacak Program Önerileri/
Sosyal Medya Yöneticiliği

• Günümüz koşullarında gelişen ve değişen teknolojik gelişmelere paralel
olarak yeni meslek alanları ortaya çıkmaktadır. Bu meslek alanlarından biri
olan Sosyal Medya Yöneticiliği, sosyal medya içerik üretimi ve profil/sayfa
yönetimi alanlarında ihtiyaç duyulan nitelikli insan kaynağını yetiştirmeyi
hedeflemektedir.

• Ayrıca sosyal medya/yeni medya alanlarında halen çalışmakta olan
personelin etkinlik ve verimliliklerini artıracak şekilde donatılmalarını
sağlamak da programının amaçlarından biridir.

• Sosyal Medya Yöneticiliği Programı yalnızca Anadolu Üniversitesi Açık
Öğretim Programında bulunmaktadır.



5 Yıllık Kadro Planlamaları
SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



Programlara Göre 
Akademik Kadro İhtiyaçları

• Yüksekokulumuz 2020- 2021 yılı için Çocuk Gelişimi Programına 1 adet
öğretim görevlisi için ilana çıkmıştır.

• Mevcut durumda öğretim elemanı kadromuzdan ayrılan akademik
personelimiz olmadığı takdirde akademik kadro ihtiyacımız
bulunmamaktadır.

• Ancak stratejik planımızda yer alan Sosyal Hizmet ve Sosyal Medya
Yöneticiliği Programlarının açılması durumunda akademik kadro ihtiyacımız
olacaktır.



Yayınlar
SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



2019- 2020 Yılı 
Akademik Yayınları

Öğretim Elemanı
Akademik Yayın Sayısı 

(Kitap, Kitap Bölümü, Makale)
Prof. Dr. Nazmiye ERDOĞAN 1

Dr. Öğr. Üyesi Şükran ÖKTEM 5

Dr. Öğr. Üyesi Menekşe ÖZTOPRAK 3

Dr. Öğr. Üyesi Alev SÖKMEN 12

Dr. Ece KARADUMAN 1

Öğr. Gör. Ceren KOÇAK 2

Öğr. Gör. Oya GÜNDÜZ 1

Öğr. Gör. Tuğçem SEÇER 1



Mevcut ve Planlanan Ar-Ge 
Faaliyetleri ve Proje Çalışmaları

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



Ar-Ge Faaliyetleri 
ve Proje Çalışmaları

• Yüksekokulumuzun ar-ge faaliyeti ve proje çalışması
bulunmamaktadır.



Ders Saati Ücretli Öğretim Elemanlarının 
Durum Değerlendirmesi

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU



2019– 2020 Bahar Yarıyılı
DSÜ Öğretim Elemanlarının Ders Saatleri ve Oranları

Ders Sorumlusu Ders Adı Ders Saati

Aylin ÖZMENEK ETKİLİ VE GÜZEL KONUŞMA 3

Barış KONOR TELEVİZYON DRAMASI 3

Burcu ALAT 
GÜRKAYNAK

REHBERLİK HİZMETLERİ 3

Gökhan COŞKUN
TUR OPERATÖRLÜĞÜ VE SEYAHAT ACENTECİLİĞİ, TUR 
PLANLAMASI

7

Gözde GENECİ ÇOCUK YOGASI, ÖZEL EĞİTİM II 6

İrfan ERDOĞAN TELEVİZYON REKLAMCILIĞI 3

Pınar ANAFOROĞLU MUHASEBE STANDARTLARI 3

Sinan BALYEMEZ YÖNETİM MUHASEBESİ 3
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2020 – 2021 Güz Yarıyılı
DSÜ Öğretim Elemanlarının Ders Saatleri ve Oranları

Ders Sorumlusu Ders Adı Ders Saati

Emin ÖZKAYA
TRZM203 Tur Operatörlüğü ve Seyahat 
Acenteciliği 3

Gökhan COŞKUN
BYYA 255/TRZM 159 Kongre ve Fuar 
Organizasyonu 3

Gözde GENECİ
CGP101 Çocuk Gelişimi I (2 Şube), CGP 201 Özel 
Eğitim (2 Şube), CGP 259 Ergenlik Psikolojisi 15

Prof. Dr. İrfan ERDOĞAN CGP 105 Sosyoloji 3

Okan AKCA AŞL 261 Yiyecek ve İçecek Servisi 3

Pınar ANAFOROĞLU MVU 263 Sigorta Muhasebesi 3

Sinan BALYEMEZ MVU 203 Maliyet Muhasebesi 3
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2020 – 2021 Bahar Yarıyılı
DSÜ Öğretim Elemanlarının Ders Saatleri ve Oranları

Ders Sorumlusu Ders Adı Ders Saati
Barış KONOR RDTV204 Televizyon Draması 3
Burcu ALAT 
GÜRKAYNAK

TUSE202 & TVS206 Rehberlik Hizmetleri 3

Damla SEÇGİN ADAL150 Hukuk Dili ve Adli Yazışma 3

Gökhan ÇOŞKUN
TUSE106 Tur Operatörlüğü ve Seyahat 
Acenteciliği / TUSE204 & TVS210 Tur 
Planlaması ve Yönetimi

7

İrfan ERDOĞAN
RATE202 & RDTV202 Televizyon 
Reklamcılığı 3

Merve ŞAHİN

TRZM156 Otel İşletmelerinde Gelir 
Yönetimi / TRZM204 Konaklama 
İşletmelerinde Bilgisayar İşletim Sistemleri 
& TUSE104 Turizm İşletmelerinde 
Otomasyon

7

Pınar ANAFOROĞLU MVU252 Muhasebe Standartları 3
Sinan BALYEMEZ MVU204 Yönetim Muhasebesi 3
Gözde GENECİ CGP158 Çocuk Yogası 3
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Bilgilerinize Saygılarımızla Arz Ederiz


